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Ministério da Educagdo
GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N2 1.383, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Aprova, em extrato, os indicadores do Instrumento
de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo para os atos
de autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento nas modalidades presencial e a
distdncia do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior - Sinaes.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 87, paragrafo unico, inciso IV, da Constituicdo, e tendo em vista o
disposto na Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n2 10.861, de 14 de abril
de 2004, e no Decreto n2 5.773, de 9 de maio de 2006, resolve:

Art. 12 Ficam aprovados, em extratos, os indicadores dos Instrumentos de
Avaliacdo de Cursos de Graduacdo para os atos de autorizacdo, reconhecimento e
renovagao de reconhecimento nas modalidades presencial e a distancia, constantes
nos Anexos | e Il desta Portaria.

Art. 22 Os Instrumentos de Avaliagao de Cursos de Graduagdo a que se
refere o art. 12 serdo utilizados pelas comissdes de avaliacdo in loco e disponibilizados
na integra na pagina eletronica do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - Inep.

Art. 32 Os indicadores dos eixos dos Instrumentos de Avaliacdo de Cursos
de Graduagao poderao ser excluidos, alterados e inseridos novos, sempre que houver
necessidade de atualizacao, justificada por andlise técnica dos seus resultados e em
consonancia com os objetivos do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior
- Sinaes.

Art. 42 Os processos referentes a modalidade presencial em tramitacdo na
fase de avaliacdo pelo Inep na data de publicacdo desta Portaria, cuja avaliacdo in loco
ainda ndo tenha sido realizada, poderdo ser submetidos a avaliagdo pelo instrumento
vigente na data do ingresso do processo na referida fase ou pelos novos instrumentos
de avaliacdo, em extrato, constantes nos anexos | e Il desta Portaria, de acordo com a
opcao indicada pela instituicdo de educacao superior interessada.

Art. 52 Fica revogada a Portaria n2 386, de 10 de maio de 2016.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MENDONCA FILHO



mailto:abmes@abmes.org.br
http://www.abmes.org.br/

Associacao Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

SHN Qd. 01, BI. "F", Entrada“A”, Conj “A”, 92 andar
Edificio Vision Work & Live, Asa Norte — Brasilia/DF
CEP: 70.701-060 - Brasilia/DF - Tel.: (61) 3322-3252
E-mail: abmes@abmes.org.br - Website: www.abmes.org.br

ANEXO |

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE CURSOS DE GRADUAGCAO PARA OS ATOS DE
AUTORIZACAO NAS MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA

QUADRO DOS PESOS DOS EIXOS PARA OS ATOS DE AUTORIZAGAO NAS MODALIDADES
PRESENCIAL E A DISTANCIA

DIMENSAO PESO
1. Organizacgao Didatico-Pedagégica 40
2. Corpo Docente e Tutorial 20
3. Infraestrutura 40

N.© DIMENSAO/INDICADOR
1 DIMENSAO 1 - Organizagdo Didatico-Pedagégica
1.1 | Politicas institucionais no ambito do curso
1.2 | Objetivos do curso
1.3 | Perfil profissional do egresso
1.4 | Estrutura curricular
1.5 | Conteudos curriculares
1.6 | Metodologia
1.7 | Estagio curricular supervisionado
1.8 | Estagio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da Educagao
Basica
1.9 | Estdgio curricular supervisionado - relacao teoria e pratica
1.10 | Atividades complementares
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1.11

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

1.12

Apoio ao discente

1.13

Gestdo do curso e os processos de avaliagao interna e externa

1.14

Atividades de tutoria

1.15

Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria

1.16

Tecnologias de Informagdao e Comunicagao (TIC) no processo ensino-
aprendizagem

1.17

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

1.18

Material didatico

1.19

Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-
aprendizagem

1.20

Numero de vagas

1.21

Integragdao com as redes publicas de ensino

1.22

Integracdo do curso com o sistema local e regional de saude (SUS)

1.23

Atividades praticas de ensino para areas da saude

1.24

Atividades praticas de ensino para licenciaturas

N.© DIMENSAO/INDICADOR
2 DIMENSAO 2 - Corpo Docente e Tutorial

2.1 | Nucleo Docente Estruturante - NDE

2.2 | Equipe multidisciplinar

2.3 | Regime de trabalho do coordenador de curso

2.4 | Corpo docente: titulacao

2.5 | Regime de trabalho do corpo docente do curso
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2.6 | Experiéncia profissional do docente (excluida a experiéncia no exercicio da
docéncia superior)

2.7 | Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica

2.8 | Experiéncia no exercicio da docéncia superior

2.9 | Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo a distancia

2.10 | Experiéncia no exercicio da tutoria na educagdo a distancia

2.11 | Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente

2.12 | Titulagdo e formagdo do corpo de tutores do curso

2.13 | Experiéncia do corpo de tutores em educagao a distancia

2.14 | Interagdo entre tutores (presenciais - quando for o caso - e a distancia),
docentes e coordenadores de curso a distancia

2.15 | Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica

N.2 | DIMENSAO/INDICADOR

3 | DIMENSAO 3 - Infraestrutura

3.1 | Espago de trabalho para docentes em Tempo Integral

3.2 | Espacgo de trabalho para o cooerdenador

3.3 | Sala coletiva de professores

3.4 | Salasdeaula

3.5 | Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

3.6 | Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC)

3.7 | Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

3.8 | Laboratérios didaticos de formacao basica

3.9 | Laboratérios didaticos de formacao especifica
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3.10 | Laboratdrios de ensino para a area de saude

3.11 | Laboratodrios de habilidades

3.12 | Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados

3.13 | Biotérios

3.14 | Processo de controle de producdo ou distribuicdo de material didatico

(logistica)

3.15

Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociagao,
conciliagdao, mediagao e atividades juridicas reais

3.16

Ambientes profissionais vinculados ao curso

ANEXO Il

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE CURSOS DE GRADUAGCAO PARA OS ATOS DE
RECONHECIMENTO E RENOVAGCAO DE RECONHECIMENTO NAS MODALIDADES
PRESENCIAL E A DISTANCIA

QUADRO DOS PESOS DOS EIXQS PARA OS ATOS DE RECONHECIMENTO E RENOVACAO
DE RECONHECIMENTO NAS MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA

DIMENSAO PESO
1. Organizacao Didatico-Pedagdgica 30
2. Corpo Docente e Tutorial 40
3. Infraestrutura 30

N.2 DIMENSAOQ/INDICADOR
1 DIMENSAO 1 - Didatico-Pedagdgica

1.1 | Politicas institucionais no ambito do curso

1.2 | Objetivos do curso
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1.3 | Perfil profissional do egresso

1.4 | Estrutura curricular

1.5 | Conteudos curriculares

1.6 | Metodologia

1.7 | Estagio curricular supervisionado

1.8 | Estagio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da Educagao
Basica

1.9 | Estagio curricular supervisionado - relagdo teoria e pratica

1.10 | Atividades complementares

1.11 | Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

1.12 | Apoio ao discente

1.13 | Gestdo do curso e os processos de avaliagdo interna e externa

1.14 | Atividades de tutoria

1.15 | Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria

1.16 | Tecnologias de Informag¢dao e Comunica¢ao (TIC) no processo ensino-
aprendizagem

1.17 | Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

1.18 | Material didatico

1.19 | Procedimentos de acompanhamento e de avaliagao dos processos de ensino-
aprendizagem

1.20 | Ndmero de vagas

1.21 | Integracdo com as redes publicas de ensino

1.22 | Integracdo do curso com o sistema local e regional de saude (SUS)

1.23 | Atividades praticas de ensino para areas da saude

1.24 | Atividades praticas de ensino para licenciaturas
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N.2 | DIMENSAO/INDICADOR
2. | DIMENSAO 2 - Corpo docente e Tutorial

2.1 | Nucleo Docente Estruturante - NDE

2.2 | Equipe multidisciplinar

2.3 | Atuacgdo do coordenador

2.4 | Regime de trabalho do coordenador de curso

2.5 | Corpo docente: titulagao

2.6 | Regime de trabalho do corpo docente do curso

2.7 | Experiéncia profissional do docente (excluida a experiéncia no exercicio da
docéncia superior)

2.8 | Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica

2.9 | Experiéncia no exercicio da docéncia superior

2.10 | Experiéncia no exercicio da docéncia na educagao a distancia

2.11 | Experiéncia no exercicio da tutoria na educagdo a distancia

2.12 | Atuagao do colegiado de curso ou equivalente

2.13 | Titulagdo e formagado do corpo de tutores do curso

2.14 | Experiéncia do corpo de tutores em educagao a distancia

2.15 | Interagdo entre tutores (presenciais - quando for o caso - e a distancia),
docentes e coordenadores de curso a distancia

2.16 | Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica

N.2 DIMENSAO/INDICADOR

DIMENSAO 3 - Infraestrutura
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3.1 | Espago de trabalho para docentes em Tempo Integral

3.2 | Espaco de trabalho para o coordenador

3.3 | Sala coletiva de professores

3.4 | Salasdeaula

3.5 | Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

3.6 | Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC)

3.7 | Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

3.8 | Laboratérios didaticos de formagdo basica

3.9 | Laboratérios didaticos de formagao especifica

3.10 | Laboratdrios de ensino para a area de saude

3.11 | Laboratdrios de habilidades

3.12 | Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados

3.13 | Biotérios

3.14 | Processo de controle de producdo ou distribuicdo de material didatico
(logistica)

3.15 | Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociacgao,
conciliagdo, mediagao e atividades juridicas reais

3.16 | Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

3.17 | Comité de Etica na Utilizagio de Animais (CEUA)

3.18 | Ambientes profissionais vinculados ao curso

(DOU n2 210, 01.11.2017, Se¢do 1, p.15)
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