
 

 

 

 

PLANO DE TRABALHO DA CPAv 2019 

  

DESCRIÇÃO DE AÇÃO 

Período de 

Realização 

META 

 

Gerais de 

Fluxo 

contínuo 

Acompanhamento das avaliações de Curso pelo MEC 

(Avaliações externas). 

De acordo com a 

demanda 

100% 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

Ciclo 2018 

Coleta de dados para produção do Relatório de Avaliação 

Institucional 2018. 

mar./ abr. 2019 100% 

Elaboração do Relatório de Avaliação Institucional 2018 

( Parcial) 

mar. 2019 100% 

Elaboração do Relatório Descritivo com dados das Unidades Abr./jun.2019  

Apresentação/divulgação dos dados do relatório final para Unir, 

órgãos e comunidade 

Jun.2019  

Reuniões com as Unidades Acadêmicas para elaboração dos 

planos de melhorias por Curso, com base na avaliação 2018 de 

docentes e discentes. 

maio/jun./jul. 2019 100% 

Reuniões com os setores para elaboração dos planos de melhorias 

com base na avaliação 2018 de Técnicos Administrativos e 

Comunidade Civil. 

maio/jun./jul. 2019 100% 

Acompanhamento das melhorias propostas pelos Cursos e 

CPAv, junto à Gestão Superior. 

Ago./2019 a 

mar./2020 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

Ciclo 2019 

Composição e nomeação da Comissão Própria de Avaliação 

Executiva do Biênio 2019-2021.  

mar./ abr. 2019 100% 

Composição e nomeação da Comissão Própria de Avaliação 

Descentralizadas Biênio 2019-2021 

 Campus de Ariquemes 

 Campus de Cacoal  

 Campus de Guajará- Mirim 

 Campus de Ji-Paraná 

 Campus de Presidente Médici 

 Campus de Rolim de Moura 

 Campus de Vilhena 

mar./ abr./ maio 

2019 

 

Definição do calendário de reuniões Ordinárias e Reuniões de 

Trabalho, Estudo e Análise – Ciclo 2019 

abr. 2019 100% 

Discussão e planejamento das ações para realização da 

Autoavaliação Institucional - 2019 

abr./maio 2019 100% 

Seminário para capacitação dos membros da CPAv (Sugestão em 

formato Moodle, por meio de auxílio da DIRED) 

Jun.2019  

Campanha de sensibilização e conscientização sobre o ciclo 

contínuo da avaliação institucional com toda comunidade 

acadêmica. 

Jul. /ago./ set. 2019 100% 

 Realização da Autoavaliação institucional via LimeSurvey pelos 

Docentes, Discentes, Técnicos Administrativos e Comunidade 

Civil (ano de referência 2019). 

Ago./ set.2019 Acima de 

60% 

 Tabulação dos dados coletas e análise para produção do 2º 

relatório parcial para apresentação em março de 2020. 

Ago./ dez.2019 100% 

 Escrita do 2º Relatório Parcial da Autoavaliação 2019. Jan./ mar.2020 100% 

Fonte: Elaborado pela equipe CPAv, 2019. 

 


